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PROCESSO SELETIVO - CENTRO DE REFERENCIA DAS JUVENTUDES DE SAO PEDRO
EDITAL N2 001/2025.

1. INTRODUCAO

O Instituto Brasil de Cultura e Arte - IBCA, inscrito no CNPJ sob n.2 11.474.955/0001-05, em cumprimento ao
previsto no Termo de Colaboragdo n.2 008/2022, firmado com o Estado do Espirito Santo, por intermédio da
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, torna publica a abertura do processo seletivo, edital n.2
001/2025 para Selegdo de Articulador Local que ira desenvolver as atividades no Centro de Referéncia das
Juventudes S3do Pedro, compreendendo os seguintes bairros: Resisténcia, Conquista, Nova Palestina,

Redencdo, Sdo José, Santo André, Santos Reis, Sdo Pedro, llha das Caieiras e Comdusa.

O Centro de Referéncia das Juventudes de Sao Pedro tém como objetivo reduzir os indices de violéncia de
jovens entre 15 a 24 anos em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica nas regides na qual estdo
inseridos, através da promog¢do dos Direitos Humanos, oportunizando espacos de referéncia para
convivéncia na comunidade, promovendo o protagonismo juvenil e a qualificagdo profissional em um
ambiente acolhedor e criativo que busca impulsionar a economia criativa e a geracdao de renda na

comunidade.

O presente Processo Seletivo sera regido pelo Edital n.2 001/2025 e executado pela equipe do Centro de
Referéncia das Juventudes com o objetivo de selecionar candidatos (as) para provimento de vagas de nivel

médio para atendimento ao servico oferecido pelo CRJ S3o Pedro.

2. DO CARGO, REQUISITOS, ATRIBUIGOES E VAGAS

2.1 - Cargo: Articulador Local

Carga Horaria: 40 horas semanais

Beneficios: Vale Alimentacdo e Vale Transporte
Contratagdo: CLT

Vagas disponiveis: 2 (duas)

Salario bruto: R$1.554,84 (Mil Quinhentos e Cinquenta e Quatro Reais e Oitenta e Quatro Centavos)

Atribui¢Ges: Realizar a aproximacdo do CRJ com as juventudes das comunidades do entorno, na
identificacdo dos/das jovens que sdo publico prioritario do CRJ; Realizar o didlogo com as/os jovens para
apresentacdo dos servicos ofertados no CRJ; Construir o processo de trabalho no territério, ou seja, para
além do espaco fisico do CRJ; Realizar registro de jovens em atividades de mobilizacGes e participacdes;
Efetuar a Busca Ativa com a orientacdo da Coordenacdo de Articulacdo e da Equipe Técnica; Realizar
relatdrios descritivos da busca ativa; Realizar a divulgacdo do CRJ e da agenda mensal de forma criativa

e inovadora; ldentificar e manter atualizadas informacdes sobre demandas das juventudes e
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potencialidades territoriais; Mobilizara juventude local para a participagdo nas atividades e agenda mensal,
juntamente com toda a equipe do CRJ; Entre outras atividades inerentes ao cargo.

Formacgdo: Ensino Médio completo

Pré-requisitos: Preferencialmente com experiéncia minima comprovada de 6 (seis) meses em trabalhos com

juventudes e atuagao na Regido da Grande Sao Pedro.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

As informacg0es prestadas pelo (a) candidato (a) na inscri¢cdo sdo de sua inteira responsabilidade. Em caso
de inveracidade das informagGes fornecidas pelo (a) candidato (a), a inscricdo serd automaticamente
cancelada e anulados todos os atos decorrentes, em qualquer época.

S3o condigdes obrigatdrias para formalizar a inscricdao ao Processo Seletivo:

- Ser brasileira/o ou estrangeiro legalizado;

- Ter idade minima de 18 anos completos na data de inscrigao.

Os (as) candidatos (as) interessados em participar deste Processo Seletivo deverdo encaminhar o curriculo
para o e-mail coordenacaogeralcrjsaopedro@ibcavix.org.br, descrevendo a fungao de interesse no assunto
do e-mail até o dia 20/02/2025.

O curriculo deve estar obrigatoriamente anexado a mensagem, em formato PDF com o nome do

(a) candidato (a). Os curriculos enviados antes ou depois do prazo previsto no edital serdo desconsiderados.
Os candidatos deverao também informar numero de telefone para contato no corpo do e-mail, gerando um

cadastro de reserva, sendo acionado e publicizado em caso de vacancia.

4. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo de selegdo constara das seguintes etapas:

4.1- Analise curricular: Fase de carater eliminatorio.

Nessa fase objetiva-se verificar se os curriculos dos (as) candidatos (as) inscritos atendem ou ndo aos
requisitos exigidos pela vaga. Serdo avaliados os dados relativos a escolaridade, formacdo e experiéncia
profissional e conhecimentos especificos. Essa fase corresponde a 40% do valor total da avaliagdo dos

candidatos.

4.2- Entrevista Técnica: Fase de carater eliminatodrio.

A entrevista tem por objetivo verificar o conhecimento prético dos (as) candidatos (as), conforme area de
atuacdo e sera realizada pela comissdo de recrutamento e sele¢do. Essa fase corresponde a 60% do valor

total da avaliagdo dos candidatos.
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5. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATA
Publicacdo/Divulgacdo do Edital 06/02/2025
Prazo de envio de curriculos Até dia 20/02/2025
Selecdo através da analise curricular 21/02/2025 a
24/02/2025
Publicacdo do resultado da analise curricular 25/02/2025
Entrevistas individuais 26/02/2025 e
27/02/2025
Divulgacdo do resultado final do Processo 28/02/2025
Seletivo

6. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
O resultado final sera divulgado no encerramento do Processo Seletivo por meio de lista nominal eestara

disponivel em www.juventudes.es.gov.br e www.galpaoproducoes.com.br

7. DISPOSIGCOES FINAIS

O ndo comparecimento a quaisquer das etapas do Processo Seletivo implica na desclassificagdo do

(a) candidato (a).

A inscricdo para o processo seletivo implica no conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
Edital, das quais o (a) candidato (a) ndo podera em hipdtese alguma alegar desconhecimento.

O presente edital poderd ser cancelado, adiado ou revogado, no todo ou em parte, pelo Instituto Brasil de
Cultura e Arte — IBCA, sem que isso gere motivo para qualquer pedido de reparagdo ou indenizagdo por
parte dos participantes. Duvidas poderao ser tiradas através do e-mail

coordenacaogeralcrjsaopedro@ibcavix.org.br

Disposi¢des ndo previstas e/ou omissas neste edital serdo sanadas pela equipe do Instituto Brasil de

Cultura e Arte — IBCA.

Vitéria/ES, 06 de Fevereiro de 2025.

Lucia Antonieta Caus Delbone

Presidente Instituto Brasil de Cultura e Arte - IBCA
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